
Die Niederösterreich-Card GmbH, mit Sitz in St. Pölten,  
ist die Herausgeberin einer Erlebniskarte für den Zugang 
zu interessanten Ausflugs- und Freizeiterlebnissen in  
Niederösterreich und Umgebung.

Projekt Manager:in Digital Service & CRM –  
Touristische Systeme (m/w/d)
Dienstort: St. Pölten | teilweise Home-Office möglich | Vollzeit 40 Stunden | Dienstbeginn: ab sofort

Wir sind auf der Suche nach einer/m

Deine Aufgaben: 
> ��Business Development & digitale Services: Du entwickelst digitale Services und Geschäftsmodelle –  

von der Idee bis zur Umsetzung.
> �Daten- & Systemintegration: Du koordinierst die Anbindung neuer digitaler Systeme und Datenquellen  

(z. B. digitales Meldewesen).
> �Zentrale Service- & Koordinationsfunktion: Du bist die zentrale Ansprechperson für alle technischen  

und operativen Themen rund um die Niederösterreich-CARD.
> �Qualitätssicherung & Prozessoptimierung: Du sorgst für reibungslose Abläufe und hohe Qualität in  

unseren digitalen Prozessen und Systemen (CRM, Webshop, App).
> �Operative Abrechnung & Prozessunterstützung: Du unterstützt bei Abrechnungen und optimierst  

wiederkehrende Prozesse (z. B. Vergütungsmodelle).

Das bringst du mit:
> �Relevante Berufserfahrung im CRM oder Projektmanagement mit starkem Digitalisierungsfokus
> �Eine abgeschlossene, einschlägige Ausbildung (vorzugsweise Studium)
> �Freude am Arbeiten mit Daten und ein analytisches Denkvermögen
> �Strukturierte Arbeitsweise und gutes Projektmanagement-Know-how
> �Erfahrung darin, Verantwortung zu übernehmen und Entscheidungen voranzutreiben

Dich erwarten:
> ein offenes und familiäres Arbeitsklima in einem innovativen Team mit Gestaltungsspielraum
> eine gelebte Feedback-Kultur mit respektvollem Austausch
> �eine hervorragende Work-Life-Balance durch individuelle Arbeitszeitmodelle (Gleitzeit) und  

Home-Office-Möglichkeit
> moderne, helle Büros in schöner Lage mit ausgezeichneter öffentlicher Erreichbarkeit
> ein vielfältiges gastronomisches Angebot in der Umgebung
> umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten und Gesundheitsangebote
> Vergünstigungen (z. B. gratis NÖ-CARD)
 

Das kollektivvertragliche Mindestgehalt für diese Position beträgt auf Basis Vollzeitbeschäftigung 40 Std./ 
Woche € 2.528,04 brutto/Monat (Beispiel 1. Dienstjahr). Eine Überzahlung je nach Qualifikation und Erfah-
rung ist vorgesehen. Es gilt der Kollektivvertrag für Angestellte im Gewerbe und Handwerk und in der 
Dienstleistung.
 
Bitte sende Deine Bewerbungsunterlagen an job@noe.co.at zu Handen Manuela Hasenauer.  

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Informationen über die Niederösterreich-CARD findest du auf:
�www.niederoesterreich-card.at 

www.facebook.com/niederoesterreich.card 

www.instagram.com/niederoesterreich.card 

www.youtube.com/channel/UC_SVeGK7kpJDv6_Fjhiz8bw

www.pinterest.at/niederoesterreichcard

Mit Zusendung der Unterlagen an job@noe.co.at 
erklärst du dich damit einverstanden, dass deine 
personenbezogenen Daten aus den Bewerbungs-
unterlagen im Rahmen des Bewerbungsprozesses 
verarbeitet werden.
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